Wzór oświadczenia o rozwiązaniu umowy o pracę bez wypowiedzenia z powodu nietrzeźwości

.............................................  



           Warszawa dnia 30 listopada 2009 r.  

(pieczęć nagłówkowa pracodawcy)




(miejscowość i data)

Pracodawca: 

„AND Leszek Wartki”

ul. Grochowska 90 

08-444 Warszawa

Pracownik: 

Antoni Kołecki

Ul. Aluzyjna 23/8

09-999 Warszawa

Rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia z winy pracownika

Z dniem 30 listopada 2009 r. rozwiązuję z Panem bez zachowania okresu wypowiedzenia umowę o pracę zawartą w dniu 12 stycznia 2006 r. na czas nieokreślony – z powodu stawienia się do pracy w dniu 26 listopada 2009 r. w stanie nietrzeźwości (badanie alkomatem z 26 listopada godz. 11.20 wykazało 0,7 promila alkoholu we krwi) w trybie art. 52 § 1 pkt 1 k.p. Jednocześnie informuję, iż w terminie 14 dni od dnia doręczenia niniejszego pisma przysługuje Panu prawo wniesienia odwołania do Sądu Rejonowego dla Warszawy Pragi - Sądu Pracy w Warszawie. 

..........................................................



....................................................

(podpis pracodawcy lub osoby 


(potwierdzenie odbioru przez pracownika)

reprezentującej pracodawcę)





– data i podpis)

